
FORMATION

Introduction à l'évaluation et à la mesure 

d'impact social

Maîtrisez les méthodes et outils pour évaluer vos actions, 

mesurer votre impact et en faire un véritable levier de décision

POUR EN SAVOIR PLUS

Inscription sur notre site internet :

formation.pluricite.fr/

Contact par mail :

formation@pluricite.fr

DATES DES SESSIONS

FORMAT 1 — IMMERSIVE EN PRÉSENTIEL
à Paris, les 13 et 14 janvier 2027

FORMAT 2 — PARCOURS DISTANCIEL

4 séances de 3h30 en visio : 

6 Octobre 2026, 13 Octobre 2026 (9h00-12h30)

3 et 10 Novembre 2026 (9h00-12h30)

Délai d'accès : 

Réponse sous 10 jours. Inscription jusqu'à 5 jours avant le 

début.

AU PROGRAMME

1 POSER LE CADRE DE L'ÉVALUATION

Fondamentaux, à quoi ser t une évaluation, grands critères 

(pertinence, efficacité, cohérence...).

2 CONSTRUIRE SA DÉMARCHE

Questions évaluatives, théorie du changement, indicateurs, outils 

quali/quanti.

3 PASSER À LA PRATIQUE

Dispositif d 'évaluation, cas pratiques terra in, mobiliser l'IA .

DEUX FORMATS POSSIBLES

FORMAT 1 Formation immersive en présentiel

2 jours à Paris, méthodes approfondies.

1 200 € HT / personne — repas compris

FORMAT 2 Parcours distanciel progressif

4 séances de 3h30 en visio, ancré dans la durée.

900 € HT / personne

OPTION Accompagnement individualisé

Appui sur-mesure pour votre projet.

600 € HT / personne

À QUI S'ADRESSE LA FORMATION ?

Aucun prérequis nécessaire !

Directions, financeurs ou coordinateurs

Chargé·es de mission, responsables de projet

Professionnel·les de l 'associatif et de l'ESS

Bénévoles impliqué·es dans le pilotage d'actions

Fonctions transverses ou thématiques

Toute personne utilisant l 'évaluation comme outil de pilotage

POURQUOI CETTE FORMATION ?

Aujourd'hui, les organisations doivent prouver l'utilité de 

leurs actions, objectiver leurs résultats et ajuster leurs 

pratiques en fonction des effets réellement produits.

Cette formation, accessible dès le niveau novice, vous 

apprend à poser les bonnes questions et transformer 

l'évaluation en véritable outil d'aide à la décision.

CE QUE VOUS EN RETIREZ

✓ Structurer une démarche d'évaluation de A à Z

✓ Rédiger un référentiel utile à la décision

✓ Cartographier les effets sur vos publics et territoire

✓ Déterminer des indicateurs pertinents

✓ Choisir les bons outils de collecte de données

MODALITÉS D'ÉVALUATION DES ACQUIS

Quiz, tour de table en début de journée, mises en situation, 

questionnaires à chaud et à froid.

VOTRE 

FORMATEUR

Alix de Sain t-Albin, directeur associé de Plur icité,

formateur en évaluation et évaluateur. Depuis 2004,

il a piloté plus de 300 missions d’évaluation et mené

des formations auprès de la Cour des Comptes, de

l’INSP, de plusieurs ministères et collectivités. Il

enseigne également au sein du Master Évaluation

de Sciences Po Lyon et mène une activité soutenue

de R&D sur les méthodes d’évaluation et les usages

de l’IA dans l’action publique.

ACCESSIBILITÉ

Formations accessibles aux personnes en situation de handicap. 

Contactez notre référente handicap à formation@pluricite.fr.

+ 2 000
BÉNÉFICIAIRES

+ 24 000
HEURES DE FORMATIONS DIPENSÉES

8.5/10
SATISFACTI ON GLOBALE

80%
de stagiai res très sati sfait  du Kit de 

l’évaluation (Sciences po Lyon – Mars 
2026)

QUELQUES CHIFFRES CLÉS

(données actualisées en Juillet 2026)

POUR VOUS INSCRIRE
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